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Las actividades de la CIM, desde la segunda sesión ordinaria del Comité Directivo, celebrada en Washington, D.C., del 8 al 9 de diciembre de 2005, son las siguientes:
I.
PREPARATIVOS PARA LA ASAMBLEA GENERAL DE LA OEA


La Secretaría Permanente de la CIM ha elaborado y presentado los siguientes informes:


1.
Informe Anual de la CIM al trigésimo sexto período ordinario de sesiones de la Asamblea General de la OEA (CP/doc.4081/06), que fue presentado al Consejo Permanente por la Secretaria Ejecutiva de la CIM.  


2.
Informe sobre la puesta en marcha del Mecanismo de Seguimiento de la Implementación de la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, Convención de Belém do Para” (MESECVI), en cumplimiento de la resolución AG/RES. 2138 (XXXV-O/05) (CP/doc.4104/06).

3.
Informe del Secretario General sobre la Implementación del “Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género” (PIA) de conformidad con la resolución AG/RES. 2124 (XXXV-O/05).


La Secretaría Permanente de la CIM convocó una reunión de las Misiones Permanentes de los gobiernos integrantes del Comité Directivo, previa a la presentación de estos informes, en la que se analizaron los proyectos de resolución y se tomó nota de las observaciones y comentarios de los países miembros convocados.  Las mismas se incluyeron en la versión final del proyecto de resolución adjunto a cada uno de los informes presentados.  
II.
PREPARATIVOS PARA LA ASAMBLEA DE DELEGADAS DE LA CIM

El 14 de diciembre de 2005, la Embajadora de El Salvador se reunió con la Secretaria Ejecutiva de la CIM para iniciar el tratamiento de asuntos relacionados con la preparación de la Asamblea de Delegadas, a celebrarse en ese país.

En seguimiento de la misma, la Secretaria Ejecutiva y funcionarias de la CIM mantuvieron una reunión el día 26 de enero en la Misión Permanente de El Salvador a fin de iniciar el proceso de preparación para la próxima Asamblea de Delegadas de la CIM.  La Embajadora de El Salvador solicitó a la CIM la preparación de un documento que describiera la estructura de la Asamblea, el posible desarrollo de los trabajos y las necesidades del evento para comenzar a analizar la forma de satisfacer las mismas. 

En cumplimiento del Acuerdo No. 5 que solicitó a la Secretaria Ejecutiva la iniciación del proceso de consulta de la Agenda de la Trigésima Tercera Asamblea de la CIM con las Delegadas y los gobiernos, en fecha 13 de febrero de 2006, se envió la nota 02-015/06.  Se recibieron respuestas de 10 países que obran en el documento CIM/CD/doc.20/05 rev. 1 add. 1.

La Secretaría Permanente de la CIM envió la nota No. 016-2/06 del 8 de febrero de 2006 transmitiendo a todas las Delegadas Titulares y a todas las Misiones Permanentes ante la OEA, el Acuerdo No. 6 adoptado en la Segunda Sesión Ordinaria del Comité Directivo, solicitando sus aportes y comentarios para la modernización de los instrumentos jurídicos de la CIM.  A la fecha de este informe no se habían recibido comentarios.
III.
ACTIVIDADES DE LA CIM
De acuerdo con los mandatos adoptados por la Asamblea de Delegadas, las actividades de la Presidenta y la Secretaría Permanente de la CIM se centran en las áreas prioritarias incluidas en las directrices programáticas aprobadas para el bienio 2004-2006, y que se detallan a continuación: 
1.
DERECHOS HUMANOS Y ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
1.1.
Mecanismo de Seguimiento de la Implementación de la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, “Convención de Belém do Pará” (MESECVI)

La Secretaría Técnica del MESECVI, en cumplimiento del Acuerdo No.3 de la Segunda Sesión Ordinaria del Comité Directivo, efectuó el proceso de consulta con las Expertas y comunicó a las Autoridades Nacionales Competentes la extensión del plazo para recibir las respuestas a los cuestionarios enviados.  Todo el proceso realizado como así también otras actividades del MESECVI obran detalladas en el Informe del Mecanismo, documento CIM/doc.93/06, que fue elevado a la Asamblea General de la OEA y que será distribuido en la tercera sesión del Comité Directivo para su información. 


El Secretario General Adjunto recibió el 18 de enero de 2006 una nota de la señora Carolyn Hannan, Directora de la División para el Adelanto de la Mujer (DAW) de las Naciones Unidas en la que, debido al extenso trabajo que sobre violencia contra la mujer está realizando la OEA, le solicito sus comentarios a los trabajos que está llevando a cabo la DAW, en cumplimiento de la resolución 58/185 de las Naciones Unidas de diciembre de 2003.  El Secretario General Adjunto respondió a la nota de la señora Hannan, agradeciéndole la oportunidad que le brinda a la OEA de hacer sus aportes, le informó sobre el trabajo que  realiza la CIM sobre violencia y la implementación del MESECVI, y le expreso su interés de que ambos organismos, CIM y DAW mantengan una relación continua en el futuro.  También le solicito que se comunique con la Secretaria Ejecutiva de la CIM, y por su intermedio con la coordinadora del MESECVI, para colaborar en un futuro cercano en este y otros emprendimientos.  

Con relación al mandato contenido en el Acuerdo No.2, que solicita a la Secretaría Permanente coordinar una reunión entre la Coordinadora del CEVI y la Presidenta de la CEDAW, para explorar las posibilidades de colaboración interinstitucional sobre el MESECVI y otros temas de interés común, se está aguardando respuesta de la señora Hannan. 
· Campaña 16 días contra la violencia 2006


A partir del mes de marzo UNIFEM ha iniciado actividades en preparación para la campaña del 2006, conjuntamente con el Center for Women’s Global Leadership, UNFPA, ISIS Internacional, PAHO, INSTRAW, PATH, CIM, Family Violence Prevention Fund.  El grupo se ha comunicado por medio de una conferencia telefónica a fin de hacer un análisis de los aciertos, errores y de las lecciones aprendidas de la campaña anterior.  Sobre la base de estas conclusiones, se comenzó a trabajar con miras a la siguiente campaña que será la número 16. 


El martes 4 de abril del año en curso, se realizo un intercambio de opiniones entre todos los organismos integrantes y se comenzó a planificar una agenda de trabajo, para identificar las responsabilidades de cada uno de los organismos y las fechas en que deben cumplirse. 


La CIM colaborará aportando información con respecto a los progresos realizados en los últimos 16 años sobre el tema de violencia basada en género y los desafíos que se presentan a nivel hemisférico.
· Otras Actividades



Amnistía Internacional

El día 6 de marzo funcionarios de Amnistía Internacional (AI) con sede en Londres, Inglaterra, se reunieron con la Secretaria Ejecutiva y funcionarias de la CIM para conocer el estado de avance de la implementación del MESECVI y del trabajo sobre  el tema de trata de personas.  El Sr. J. Hugo Rodríguez Brignardello, Asesor Legal para América, Programa de Asesoría Legal y Relación con Organizaciones Internacionales, y Anna-Karin Holmlund, Asistente del Asesor sobre Organizaciones Internacionales, han venido efectuando un seguimiento de las actividades de la CIM en estos temas y están especialmente interesados en conocer las posibilidades de participar como ONG en las actividades del MESECVI, lo que le fue comunicado a la Coordinadora del mismo. 

Feminicidio en América Latina: un Problema Regional

El viernes 6 de marzo funcionarias de la CIM asistieron a una sesión informativa organizada por la Oficina en Washington para Asuntos Latinoamericanos y Amnistía Internacional sobre el documento “Feminicidio en América Latina: un problema regional”.  Dicho documento también había sido presentado ese mismo día en horas de la mañana a la Comisión Interamericana de Derechos Humanos de la OEA.  Las exposiciones versaron sobre temas que día a día cobran más victimas en América Latina tales como: la violencia intrafamiliar, la discriminación contra la mujer, la impunidad en el abuso contra las mujeres, la falta de legislación severa donde tanto el Estado como la sociedad desestiman el problema.  También se trataron los conflictos armados, la inexistencia de registros estadísticos, la falta de investigación y seguimiento en los casos de masacres, la falta de acceso a la justicia, que es ejercida mayormente por hombres, la muerte de mujeres violadas que es del conocimiento de todos pero que ninguna autoridad hace nada por detenerlas.  La sesión concluyó con una lectura de las propuestas y solicitudes que este grupo de expertas le hicieron a la Comisión en su informe, en el que destaca el cabildeo para que los Estados garanticen y adopten las medidas necesarias para proteger la vida y la integridad de las mujeres, de sus familias, y de las personas que trabajan para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres.

1.2.
Combate al Delito de la Trata de Personas, Especialmente Mujeres, Adolescentes, Niñas y Niños 
· Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas

La Asamblea General de la Organización, durante su trigésimo quinto período ordinario de sesiones, celebrado en Fort Lauderdale, renovó el mandato de realización de una reunión de autoridades nacionales en materia de trata de personas a través de su resolución AG/RES. 2118 (XXXV-O/05) “Combate al Delito de Trata de Personas”.  Por su parte, el Consejo Permanente de la OEA, en sesión celebrada el 25 de agosto de 2005, adoptó la resolución “Convocatoria de la Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas” (CP/RES. 889 (1503/05), revisada en las sesiones celebradas el 30 de noviembre de 2005 y 24 de enero de 2006, la cual acordó que dicha reunión tendría lugar en Isla Margarita, República Bolivariana de Venezuela, del 14 al 17 de marzo de 2006. 
Durante los meses de enero a marzo, la Secretaria Ejecutiva participó como Asesor Técnico en el Grupo de Trabajo Encargado de los Preparativos de la dicha Reunión de Autoridades Nacionales, creado en el marco de la Comisión General del Consejo Permanente.
La Reunión en Isla Margarita contó con la participación de las autoridades nacionales de los Estados Miembros, la sociedad civil y organismos internacionales tales como la OIM, OIT y la UNODC; asimismo, significó ser el primer foro hemisférico en el cual los países de las Américas se reunieron para tocar temas relacionados con la implementación de instrumentos jurídicos para combatir la trata de personas, la prevención, la sanción de tratantes, la protección y asistencia a víctimas, e intercambio de información - experiencias y cooperación internacional.  Como resultado de dicha Reunión se elaboró un documento RTP/doc.39/06 el cual contiene las conclusiones y recomendaciones de la misma, dicho documento fue presentado en la Reunión de la REMJA VI, celebrada del 24 al 26 de abril en República Dominicana.
· Otras actividades
El Director de Proyectos Anti-Trata fue invitado a participar con el patrocinio de Save the Children – Suecia al lanzamiento del Portal Electrónico de la Red Latinoamericanos Desaparecidos. La Paz, Bolivia, 25 de noviembre, 2005.
En diciembre de 2005, la OEA organizó un Seminario de entrenamiento y concientización en la Ciudad de Guatemala sobre la Trata de Personas. El seminario fue organizado y co-auspiciado por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Guatemala, con la colaboración de PASCA-USAID. Del Seminario formaron parte oficiales entrenadores y expertos en la lucha contra la Trata de Personas, quienes a su vez representaron a: gobiernos y ONGs de Belice, El Salvador, México, Guatemala, Ecuador, Perú, Colombia, Nicaragua y los Estados Unidos. Entre los participantes y observadores se encontraban oficiales de: policía, migración, servicios sociales, prensa y medios de comunicación, así como organizaciones de la sociedad civil y ONGs. El propósito del entrenamiento fue lograr mayor entendimiento y transparencia sobre el crimen de la Trata de Personas que tiene lugar en Guatemala y en la región.
El 31 enero, el Consultor de trata de personas en Haití realizó una sesión informativa sobre la problemática en ese país.

Save the Children – Suecia y la Red Latinoamericanos Desaparecidos invitaron al Director de Proyectos Anti-Trata a participar en la elaboración del Plan Estratégico 2005-2010 del Centro Interamericano contra las Desapariciones, la Explotación y Trata de Personas (CIDETT).  Lima, Perú, 2-3 de febrero, 2006.
El Coordinador de la Sección Anti-Trata de Personas presentó la ponencia “Aspectos del Delito de la Trata de Personas y la Situación Hemisférica” durante la reunión del Comité por la Delincuencia Transnacional. Washington, DC febrero 2006.
CASALS Internacional y la Red de Mujeres Parlamentarias invitaron al Director de Proyectos Anti-Trata a presentar en la conferencia la Trata de Personas y la Explotación Sexual Comercial Infantil, celebrada en Puebla, México el 1 de marzo, 2006.  La temática de la presentación del Sr. García Robles giró alrededor de la Trata de Personas un Problema Transnacional.
Con el patrocinio de Save the Children – Suecia, la Embajada de Gran Bretaña, la OIT, y la ONG Raíces, fue organizado el seminario “Tráfico Ilícito y Trata de Personas: la Necesidad de Legislar en Chile”. Al mismo, fue invitado a participar y exponer el Director de Proyectos. Santiago, Chile 30 de marzo, 2006.

Durante el Seminario de Capacitación celebrado en La Paz, Bolivia el 31 de marzo, 2006; el Coordinador presentó la ponencia “Panorama Regional en la Lucha contra la Trata de Personas”.
El Director de Proyectos de la Sección participó en el lanzamiento del Portal Electrónico de la Red Latinoamericanos Desaparecidos en la Ciudad de Belice, Belice, el 26 de abril, 2006.
En cumplimiento de la resolución AG/RES. 2118 (XXXV-O/05) “Combate al Delito de Trata de Personas” de la Asamblea General y la resolución de la CIM, CIM/RES. 225
(XXXI-O/02) “Combate al Delito de Trata de Personas, Especialmente Mujeres, Adolescentes y Niños”, la Sección contra la Trata de Personas, como parte de la Comisión Interamericana de Mujeres presentó al Consejo Permanente el documento CIM/doc.92/06 “Informe anual de actividades realizadas por la Sección contra la trata de personas de la Organización de los Estados Americanos, abril de 2005 a marzo de 2006”.

1.3
Aspectos de Género de VIH/SIDA


En seguimiento de la decisión del Comité Directivo, la CIM ha iniciado el tratamiento del tema de los aspectos de género del HIV/AIDS.  En febrero de 2006, la CIM contrató los servicios de la Dra. Alison Moses, quien preparó un trabajo de investigación sobre “VIH/SIDA: La situación de las mujeres en el Caribe anglófono.” 

El 30 de marzo, una funcionaria de la  CIM asistió a la reunión The Global Challenge of HIV/AIDS: The Impact of Gender Disparities on the Growth and Spread of HIV/AIDS (El reto global del VIH/SIDA: El impacto de las disparidades de género sobre el crecimiento y la propagación del VIH/SIDA), organizado por el CAUCUS Bicameral sobre Derechos Humanos del Congreso de los Estados Unidos.  Las presentaciones de los diversos panelistas abarcaron temas relacionados con el VIH/SIDA y la trata de personas para fines sexuales; los huérfanos y las niñas; los derechos del patrimonio y de la propiedad; el acceso desigual a la educación; la violencia sexual en los conflictos violentos; la nutrición y la seguridad alimentaría, y la investigación y desarrollo de microbicidas para prevenir el VIH/SIDA.  


Como resultado de los contactos realizados en el mencionado evento, el 13 de abril, la Secretaria Ejecutiva de la CIM y su equipo se reunieron con Roxana Rogers, Subdirectora de la Oficina para el VIH/SIDA del USAID, sus asesoras, Estelle E. Quain y Lindsay Stewart, y otros miembros de su equipo, quienes manifestaron gran interés en la iniciativa de la CIM.  Ofrecieron valiosa información sobre las actividades que realiza su agencia en la Región así como también los nombres de oficiales de USAID en el campo que pueden colaborar en el desarrollo de proyectos.  


Asimismo, el 25 de abril, la CIM celebró una reunión con la Unidad de Género, Etnia y Salud de la Organización Panamericana de la Salud (OPS), para plantear la realización de un trabajo conjunto sobre el tema de género y VIH/SIDA. Se acordó que, luego de la reunión del Comité Directivo en mayo, se elaboraría un plan de trabajo tomando en cuenta los comentarios, sugerencias y aportes de las delegadas.
1.4 Proyecto de Curso de Capacitación sobre Género, Conflicto y Construcción de la Paz


Se han realizado varias reuniones de coordinación con el Departamento de Prevención de Crisis y Misiones Especiales y The Initiative for Inclusive Security para planificar el Segundo Curso de Capacitación sobre género, conflicto y construcción de la paz, a celebrarse en La Antigua, Guatemala, en septiembre de 2006.  Como en el caso del primer curso, este segundo curso contará con financiamiento parcial del Fondo Hunt Alternatives.  El gobierno de la República Popular de la China, quien aportó fondos para el primer curso, también ha expresado interés en apoyar financieramente la segunda fase del proyecto. Los resultados de este proyecto serán informados en la próxima Asamblea de Delegadas. 
2.
PROGRAMA INTERAMERICANO SOBRE LA PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LA MUJER Y LA EQUIDAD E IGUALDAD DE GÉNERO (PIA)

2.1.
Proyecto de Incorporación de la Perspectiva de Género dentro de la OEA 
En seguimiento a lo informado en la anterior sesión del Comité Directivo, y de acuerdo a la planificación realizada, se desarrollaron dos seminarios de medio día cada uno, sobre temas de particular importancia para las unidades involucradas, en seguimiento y apoyo de los cursos de entrenamiento de género más generales que se desarrollaron en 2002-2003.  Las entrenadoras elaboraron y distribuyeron a los participantes, material/herramientas de trabajo confeccionados en base a diferentes modelos de análisis de género, la forma de informar sobre los resultados y analizar los temas de género desde una perspectiva de todo el ciclo de vida.  
Los días 28 de febrero y 1 de marzo, se realizó un seminario exclusivamente para funcionarias/os del Departamento de Prevención de Crisis y Misiones Especiales (DPCME) de la Subsecretaría de Asuntos Políticos.  El 1 de marzo, la CIM y la Secretaría General Adjunto, con la colaboración de Kartini Internacional, realizaron un almuerzo de trabajo con los Directores y Jefes de Oficinas para informarles sobre las características del proyecto y la importancia de participar activamente de la capacitación para integrar la perspectiva de género en su trabajo, y los resultados positivos que obtendrían de ello.  Participaron el Secretario General Adjunto, su Jefe de Gabinete, una de sus asesoras y funcionarios de alto nivel de 15 áreas de la Organización. 

Los planes actuales para completar esta fase del proyecto son de realizar seis sesiones de entrenamiento de un día cada una durante los meses de abril, mayo y junio.  Los sectores que han indicado su interés en participar son: Planificación, Control y Evaluación, Comercio, CICAD y Recursos Humanos.  La política de género institucional se irá desarrollando paralelamente a los cursos que están teniendo lugar.


Para mayor detalle de estas y otras actividades se encuentran reflejadas en el Informe del Secretario General sobre la Implementación del Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género, de conformidad con la resolución AG/RES. 2124 (XXXV-O/05), que será elevado a la Asamblea General de la OEA y distribuido en la tercera sesión ordinaria del Comité Directivo para su información.

2.2 Otras actividades 

La Secretaria Ejecutiva sostuvo una reunión con una delegación de Canadá en la que se exploró la posibilidad de colaborar en el seguimiento del Plan de Trabajo de la Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo (CIMT).


La CIM se reunió el 11 de abril con la Comisión Interamericana contra el Abuso de Drogas (CICAD), para recibir información sobre el Programa de Mujeres, Drogas y Violencia que está implementando esa Comisión y dialogar sobre una futura colaboración.

2.3 Colaboración con el Departamento de Recursos Humanos de la OEA
La Directora de este Departamento ha expresado su interés en integrar una perspectiva de género en las iniciativas que está desarrollando como parte de su estrategia para fortalecer y modernizar el funcionamiento de este importante órgano de la OEA.  Ha solicitado el apoyo de la CIM, para lo cual se han realizado varias reuniones con personal de ese departamento. 
IV.
MISIONES OFICIALES Y REPRESENTACIÓN DE LA CIM

Las actividades de representación de la Secretaría de la CIM en el período de este informe son las siguientes: 
1.
Presentaciones

a.
Sesión Especial sobre el Programa Interamericano para la Promoción y Protección de los Derechos Humanos de los Migrantes, Incluyendo los Trabajadores Migrantes y sus Familias – Washington D.C. 16 de marzo de 2006, Consejo Permanente de la Organización de los Estados Americanos, Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos (CAJP)

La CIM fue invitada a efectuar una presentación ante la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos del Consejo Permanente en la sesión especial realizada el 16 de marzo.  El objetivo de la reunión fue recibir información de los distintos órganos y organismos de la OEA en cuanto al cumplimiento de los mandatos que le fueron asignados en el Programa.  Además, la sesión permitió realizar un intercambio de mejores prácticas y actividades efectuadas desde la aprobación del programa, así como de nuevas propuestas en apoyo del mismo. 

El Programa de los Migrantes le asigna a la CIM tareas específicas.  La primera es adelantar investigaciones sobre la migración femenina y su impacto en la estructura familiar, el mercado laboral y el control migratorio entre otros.  A pesar de que la CIM actualmente, no cuenta con recursos humanos ni financieros para realizar esta tarea, efectuó una búsqueda preliminar sobre los trabajos e investigaciones sobre la dimensión de género de las migraciones realizados por otros organismos tales como la Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), el Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitación de las Naciones Unidas para la Promoción de la Mujer (INSTRAW) y la Comisión sobre la Condición Jurídica y Social de la Mujer de NNUU (CSW). Los detalles de estos documentos e información constan en el Anexo que se adjunta a este informe.

Con respecto los mandatos de desarrollar programas y políticas para proteger a la mujer migrante y su familia, la CIM expresó que, en vista que se considerará el tema en su Asamblea de Delegadas se debía esperar las propuestas que emanen de la misma. Se comprometió a elevar esas propuestas a la Asamblea General de la OEA y a la CAJP para su incorporación en el Programa, en cumplimiento de la resolución AG/RES. 2141.  Todo ello está sujeto a la disponibilidad de recursos humanos y financieros para tal fin. 

El tercer mandato asignado a la CIM está vinculado con el tema de trata de personas. En virtud de que todas las actividades anti-trata han pasado a formar parte del Departamento de Prevención de Amenazas contra la Seguridad Pública de la subsecretaría de Seguridad Multidimensional de la OEA, la CIM coordinará las actividades con esa unidad, en base a los mandatos recibidos de la Asamblea General de la OEA y de los que se adopten en su Asamblea de Delegadas.

b.
Departamento de Relaciones Externas de la OEA – Washington D.C., 21 de febrero 

Como parte de su programa de difusión del Departamento de Relaciones Externas, la CIM fue invitada a efectuar una presentación ante un seleccionado grupo de 25 de los mejores de estudiantes del  Montgomery College.  La presentación versó sobre la estructura de la CIM, sus objetivos y el trabajo que realiza. Después de la presentación, se realizó una sesión de preguntas y respuestas.  


c.
Sesión ordinaria del Consejo Permanente Presentación del Informe Anual de la CIM - 10 de marzo

El miércoles 10 de marzo la Secretaria Ejecutiva hizo su presentación al Consejo Permanente del Informe Anual de la CIM al trigésimo sexto período ordinario de sesiones de la Asamblea General.  Dicho informe fue presentado a las Misiones Permanentes, las cuales hicieron las observaciones y recomendaciones del caso. Se tomo nota de las recomendaciones emitidas por las delegaciones, las cuales se incluyeron en el documento CP/doc.4081/06 corr. 1, el cual fue aprobado con esas enmiendas.


d.
Banco Interamericano de Desarrollo BID-, 22 de marzo de 2006 - Reunión Conjunta De la Agencia Canadiense Internacional para el Desarrollo (CIDA), el BID, la CEPAL Y la OEA sobre igualdad de género dentro del marco de los proyectos relacionados con comercio financiados por CIDA


La CIM fue invitada a compartir sus experiencias sobre la igualdad de género y el comercio, y sus planes futuros para promover la igualdad de género en los proyectos sobre comercio financiados por CIDA, con las otras agencias internacionales invitadas.  La reunión también tuvo por objetivo presentar las herramientas para el desarrollo de las capacidades relativas a la igualdad de género y comercio desarrollada por CIDA.  En el transcurso del evento se identificaron posibilidades actuales y futuras de colaboración interinstitucional sobre el tema. 


e.
Sesión extraordinaria del Consejo Permanente sobre “Género y desarrollo en las Américas: Recordando a los marginados” – 7 de marzo

Para conmemorar el Día Internacional de la Mujer, la Presidenta del Consejo Permanente, la Embajadora Sonia Johnny de Santa Lucía, convoco una Sesión Extraordinaria del Consejo Permanente sobre el tema de “Género y desarrollo en las Américas: Recordando a los marginados”.  La Presidenta del Consejo fue la moderadora y las palabras de apertura estuvieron a cargo del Secretario General. La Secretaria Ejecutiva de la CIM  presentó un informe sobre el tema de “VIH/SIDA: La situación de las mujeres en el Caribe anglófono.” Asimismo, se escucharon las presentaciones de la doctora Violet Eudine Barriteau, Jefa de la Unidad de Género y Desarrollo, Universidad de las Indias Occidentales, “Análisis de género y gestión de los desastres naturales en el Commonwealth del Caribe”; la señora Elena Crespo, Directora de Género, Oficina de la Viceministra de Género de Bolivia, “Género y desarrollo: La perspectiva indígena”; el doctor Linden F. Lewis, Profesor Adjunto de Sociología, Universidad de Bucknell, “El hombre, la masculinidad y el proceso de desarrollo”. A estas presentaciones siguieron los comentarios de las delegaciones.  Las palabras de clausura estuvieron a cargo del Embajador Albert R. Ramdin, Secretario General Adjunto de la OEA.

f.
Reunión de la Comisión General del Consejo Permanente – Presentación del Informe sobre la puesta en marcha del MESECVI – 26 de abril

El 26 de abril, la Secretaría Permanente de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM), en su carácter de Secretaría Técnica del Mecanismo, presentó a la consideración de la Comisión General el “Informe sobre la puesta en marcha del Mecanismo de Seguimiento de la Implementación de la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, Convención de Belém do Pará (MESECVI)” (CIM/doc.93/06). Se tomó nota de las observaciones de los Estados Miembros y se incorporaron en el documento CIM/doc.93/06 rev. 1.

2.
Otras Reuniones
· La CIM coauspició el Almuerzo del Foro Político 2006 de The Initiative for Inclusive Security, celebrado el 20 de enero, cuyo objetivo fue resaltar la contribución de las mujeres a la paz y la seguridad en el mundo.  Dicho foro contó con la participación de mujeres líderes de países como: Afganistán, Colombia, Irak, Rwanda y Sudan.  Participaron en calidad de invitados, representantes de las delegaciones de Canadá, Chile, El Salvador, Santa Lucía, Suriname y los Estados Unidos. En representación del Secretario General Adjunto asistió una de sus asesoras.

· El 21 de febrero, la Secretaria Ejecutiva se reunió con el Director de UNICEF para  América Latina y el Caribe para informarle sobre las actividades de la Comisión.

· Los días 23 y 24 de febrero la Secretaria Ejecutiva participó en la reunión de la Comisión Internacional de Planificación, de la Cumbre Mundial de la Mujer, celebrada en New York.

· El 22 de marzo se realizó una reunión con el Centro Nacional de los Niños Desaparecidos y Explotados con el fin de intercambiar información.
· La Secretaria Ejecutiva participó en la sesión especial de planificación para el Seminario sobre Trata de Personas para Funcionarias Electas, que está siendo patrocinado  por el Nacional Center for Women Policy Studies.

3. Reuniones dentro de la OEA

· El 19 de enero la Secretaria Ejecutiva de la CIM participó en la reunión informativa de directores de oficinas convocada por el Secretario General de la OEA para informarles sobre la puesta en marcha del nuevo procedimiento para la presentación y evaluación de proyectos. Ese mismo mes, participó en la reunión de la Comisión sobre la Revisión de Proyectos, del Departamento de Planeamiento y Evaluación. 

· La Secretaria Ejecutiva de la CIM y su personal se reunieron con la nueva directora de la Oficina de Recursos y Servicios Humanos de la OEA, el 24 de enero para informarle sobre las actividades de la Comisión y las funciones de su personal.

ANEXO

Foros y Documentos sobre la dimensión de género de las migraciones:

I.
United Nations Commission on the Status of Women (CSW)
High Level Panel on the Gender Dimensions of International Migration 2 March 2006. (Panel de Alto Nivel sobre las dimensiones de género de las migraciones)
http://www.un.org/womenwatch/daw/csw/csw50/HighLevelPanel.html
http://www.un.org/News/Press/docs/2006/wom1544.doc.htm

· Documentos de interés presentados:

Dr. Monica Boyd, “Women in International Migration: The Context of Exit and Entry for Empowerment and Exploitation”(Mujeres en migración internacional: el contexto de salida y entrada para el empoderamiento y la explotación)
Dr. Manuel Orozco, “Gender Remittances: preliminary notes about senders and recipients in Latin America and the Caribbean”(Remesas de género: notas preliminaries sobre los que las envían y los que las reciben en América Latina y el Caribe)

II. Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitación de las Naciones Unidas para la Promoción de la Mujer (INSTRAW)
Foro Internacional de Remesas 28 - 30 Junio 2005

http://www.un-instraw.org/en/index.php?option=content&task=view&id=1003&Itemid=121

· Documentos/Presentaciones:

Cruzando fronteras: Remesas, género y desarrollo

http://www.un-instraw.org/en/images/stories/remmitances/documents/cruzando_fronteras.pdf


Sharmi Sobhan, Executive Director Fonkoze USA, “Reaching Women with Remittances in Haiti”
III.
Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL):

“Destinatarios y usos de remesas. ¿Una oportunidad para las mujeres salvadoreñas?” Serie Mujer y Desarrollo No. 78

http://www.eclac.cl/cgi-bin/getprod.asp?xml=/mujer/noticias/noticias/3/23743/P23743.xml&xsl=/mujer/tpl/p1f.xsl&base=/mujer/tpl/top-bottom.xsl
“Migración internacional, derechos humanos y desarrollo en América Latina y el Caribe. Síntesis y conclusiones”
http://www.eclac.org/publicaciones/Poblacion/3/LCG2303/DGE2303.pdf
“Mujeres migrantes de América Latina y el Caribe: derechos humanos, mitos y duras realidades” Patricia Cortés Castellanos - Programa Regional de Población y Desarrollo - Centro Latinoamericano y Caribeño de Demografía (CELADE) – División de Población / Fondo de Población de las Naciones Unidas -  Santiago de Chile, noviembre del 2005

http://www.eclac.org/publicaciones/Poblacion/6/LCL2426P/lcl2426-p.pdf
Otros eventos:
Remittances and rural development - Contribution of the Latin American and Caribbean region to the discussion table during the 27th Session of the Governing Council of the International Fund for Agricultural Development (IFAD), 18-19 February 2004.
http://www.ifad.org/events/gc/27/roundtable/pl/index.htm
· Documentos/Presentaciones:

Rosemary Vargas-Lundius, Latin American and Caribbean Division of IFAD, “Remittances and Rural Development.”
Taller Regional sobre Uso de Remesas y Aprovechamiento de Nuevas Habilidades de Migrantes Retornados -  Seminario organizado por Sin Fronteras, I.A.P., la Fundación Salvadoreña para Proyectos de Desarrollo Social y Económico (FUNSALPRODESE) y la Asociación Salvadoreña de Desarrollo Integral (ASDI) y celebrado en El Salvador, 21-22 de julio de 2000.
http://www.sinfronteras.org.mx/mi.htm
61 Sesión de la Asamblea General de las Naciones Unidas.


La lista preliminar de temas de la agenda provisional de la sexagésima primera sesión regular de la Asamblea General (distribuida en febrero 14,2006)


“(b) Migración Internacional y Desarrollo (resoluciones 58/208 del 23 de Diciembre de 2003, 59/241 del 22 de Diciembre de 2004, 60/206 del 22 de Diciembre de 2005 y 60/227 del 23 de Diciembre de 2005).”
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